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EDILITARA PUBLIC S.A. Targu Jiu organizeazd, in conditile Regulamentului de Organizare a
Concursurilor, la data de 04.03.2024 ora 12:00, din sursa internd si externd, concurs pentru ocupare a
urmatoarelor posturi:

- Lucrator pentru drumuri — COR. 711924- un post;
- Mozaicar- COR.712203- un post;

- Asfaltator - COR.711804- un post, in cadrul Sectiei Constructii -Sector Reparatii Strazi, norma intreagd,
durata nedeterminata.

Dosarul de concurs se va depune pana la data de 23.02.2024, ora 13.00, la secretariatul societatii si va
contine urmatoarele documente:

a. cerere de inscriere la concurs adresata directorului general;
b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea;

c. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari/atestari;

d. copia carnetului de munc3, conform3 cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sd ateste vechimea
in munca;

e. cazierul judiciar;

f. adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

E. curriculum vitae.

Actele previzute la litera b), c) si d) vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitatii
copiilor cu acestea, de catre o persoana desemnata din cadrul B.R.U.

Conditii de participare la concurs:

a. are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c. arevarsta minima reglementata de prevederile legale;

d. are capacitate deplina de exercitiu;




e. are o stare de sdn&tate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f.detine adeverintd sau diplomi care si ateste nivelul calificarii in domeniul :constructiilor, tehnic.

g.nu a fost condamnat definitiv pentru savéarsirea unei infractiuni contra statului ori contra autoritatii, de
serviciu sau Tn legaturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea,

Prohele de concurs:

Concursul constd n 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

= selectia dosarelor de inscriere;
= proba scrisd;

* interviul;

Fiecare probd este eliminatorie.

Calendarul de desfisurare a concursului:

12,02,2024 -~ publicarea prezentului anunt de concurs la avizierul societdtii, pe pagina de internet a
societdtii sith press3;

23.02.2024, ora 13:00 — data limit3 de depunere a dosarelor pentru inscrierea candidatilor la concurs;

Selectia dosarelor si afisarea listei cu rezultatul verificdrii dosarelor de inscriere la sediul societatii - in
termen de 3 zile lucritoare de la data expirérii termenului de depunere a dosarelor;

Depunerea eventualelor contestatii privind rezultatele verificdrii dosarelor de inscriere, la sediul societéti
- in termen de 2 zile lucrdtoare de la afisarea rezultatului selectiei dosarelor;

Solutionarea contestatiilor si afisarea listei cu rezultatul final al verificarii dosarelor de inscriere, la sedlul
societdtii —n termen de o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

04.,03.2024, ora 12:00 — sus{inerea probei scrise;
Afisarea rezultatelor la proba scrisd —in termen de 3 zile de la sustinerea probel scrise;

Depunerea eventualelor contestatii privind rezultatele probei scrise, la sediul societdtii - in termen de 2
zile lucrdtoare de la afisarea rezultatului probel scrise;

Afisarea rezultatelor la proba scrisd dupd solutionarea contestatiilor, precum si afisarea datei probeli
interviu, la sediul societdtii — in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor;

Sustinerea interviulul —in termen de 5 zile lucratoare de la sustinerea probei scrise;



Afisarea rezultatelor la interviu, la sediul societatii — in termen de 3 zile lucratoare de la sustinerea probei
interviu;

Depunerea eventualelor contestatii privind rezultatele probei interviu— in termen de 2 zile lucratoare de
la afisarea rezultatelor la interviu;

Solutionare contestatiilor si afisarea, la sediul societatii, a rezultatelor finale dupd solutionarea
eventualelor contestatii- in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

Bibliografia si tematica vor fi afisate pe site-ul societdtii www.edilitara.ro in cadrul prezentului anunt, la
sectiunea Cariere.

Date contact: 0253 238 220 /int. 118,
email: edilitarapublic@yahoo.com

office@edilitara.ro

Compartiment Resurse Umane,

Marica Cornelia
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Concurs/examen de ocupare a unui post de lucrator pentru drumuri, a unui post de mozaicar si
a unui post de asfaltator, Tn cadrul Sectiei Constructii, din sursd internd/externd, perioada
nedeterminata.

Legea 53/2003- Codul Muncii, actualizata

Legea 319/2006- Legea Sanatatii si securitatii in munca, actualizatd

Codul de conduita etica (integral) al societatii Edilitara Public S.A.

0.G. 43/1997 privind regimul drumurilor

A.N.D -547/2013- Normativ pentru prevenirea si remedierea defectiunilor la
imbracaminti rutiere.
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TEMATICA

Concurs/examen de ocupare a unui post de lucrator pentru drumuri, a unui post de mozaicar si
a unui post de asfaltator, In cadrul Sectiei Constructii, din sursa interna/externd, perioada
nedeterminata.

1. Timpul de munca si de odihnd; Drepturile si obligatiile salariatilor; Raspunderea
disciplinara- Legea 53/2003- Condul Muncii (actualizat)

2. Obligatiile lucratorului- Legea 319/2006- Legea Sanatatii si securitatii in munca,
actualizata

3. Codul de conduit3 etica (integral) al societatii Edilitara Public S.A.

4. Cunostinte despre tehnologii pentru prevenirea si remedierea defectiunilor specifice
fiecarui tip de imbracaminte rutiera

5. Cunostinte privind lucrérile si serviciile aferente drumurilor publice.

irector Tehnic intocmit,
i\
Sef Sectie Constructii-Diaconescu Cosmin
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