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ANUNT ANGAJARE

EDILITARA PUBLIC S.A., cu sediul in Targu Jiu, strada Victoriei, nr.45, judetul Gorj, organizeaza, in
conditiile Regulamentului de Organizare a concursurilor, la data de 04.09.2024, ora 12:00, concurs pentru
ocuparea unor posturi vacante, durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/sdaptamana, din sursa
internd/externd,dupa cum urmeaza:

- 3 posturi Lucrdtor pentru salubrizare cdi publice - COR 961301, perioada nedeterminata
- 1 post Lucrdtor pentru salubrizare cai publice — COR 961301, perioada determinatd (de pana la
maxim 2 ani), studii primare,
n cadrul Sectiei Salubrizare Strazi, din sursa internd/externa.

Organizarea si desfasurarea concursului se fac in conditiile Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
concursurilor si examenelor in vederea angajarii si promovarii, aprobat prin Hotararea Consiliului de
Administratie nr. 8 din 10.01.2022.

Pot participa la concursul organizat in vederea ocuparii posturilor mai sus-mentionate numai persoanele care
indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii generale si specifice:

1. Conditii generale prevazute de art.4 din Regulamentul privind organizarea si desfasurarea concursurilor si
examenelor in vederea angajarii si promovarii, aprobat prin HCA nr. 8 din 10.01.2022.
a. are cetdtenia romana, cetdtenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European, precum si domiciliul in Romania;
b. cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c. are varsta minima reglementatd de prevederile legale;
d. are capacitate deplina de exercitiu;
e. are starea de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau unitatile sanitare abilitate;
f. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime, precum si celelalte cerinte specifice stabilite;
g. nu a fost condamnata penal, prin hotdrare judecatoreascad definitiva, pentru infractiuni savarsite in
legatura cu domeniul in care societatea isi exercitd autoritatea si care nu a fost reabilitatd de drept sau pe
cale judecatoreasca.

2. Cerintele specifice privind ocuparea postului:
Disponibilitate de a lucra in schimbul 3 (program de lucru 02:00 — 10.30).

DOSARUL DE CONCURS:

1. Perioada de depunere a dosarelor pentru inscrierea candidatilor la concurs: 13.08.2024 — 28.08.2024;
1.1. Pentru Tnscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine, in mod obligatoriu,
urmdtoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) curriculum vitae, insusit prin semnatura;

c) copia actului de identitate sau a oricarui alt document care atestd identitatea, potrivit legii (copia
certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz);

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si efectuarea unor specializari, daca este cazul;



e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cad nu are antecedente penale care sa-| faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintda medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd anterior derularii
concursului, cu cel mult 6 luni, de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;

g) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului;

Actele prevazute la literele c - d vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea, de cdtre o persoana desemnatad din cadrul Compartimentului Resurse Umane.

DATA SI LOCUL ORGANIZARII CONCURSULUI:
Concursul se va desfasura si va consta in urmatoarele probe:
- Proba scrisa, in data de 04.09.2024, ora 12:00 la sediul societatii Edilitara Public SA din Targu Jiu
strada Victoriei nr.45;
- Probainterviu, la o data ce va fi comunicata odata cu rezultatele probei scrise, Tn termenul legal de
5 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul societatii Edilitara Public S.A. din Targu
Jiu strada Victoriei nr.45.

DESFA,SURAREA CONCURSULUL:
Concursul consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere;

b) proba scris3;

c) interviul;
Se pot prezenta la proba scrisa numai candidatii declarati admisi la selectia dosarelor.
Selectia dosarelor de inscriere se face pe baza verificarii indeplinirii conditiilor de participare la concurs, prin
raportare la documentele din dosarul de inscriere la concurs.
Rezultatele selectarii dosarelor de concurs se afiseaza de catre secretarul comisiei de concurs, cu mentiunea
"admis” sau "respins”, insotita de motivul respingerii dosarului, la sediul societatii Edilitara Public SA.
Pentru proba scrisd si pentru proba interviu punctajul maxim este de 100 puncte, fiind declarati “admis”
candidatii care obtin minimum 50 puncte la fiecare proba. Se considera “admis” la concurs candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii participanti, cu conditia ca acesta sa fi obtinut minim necesar, de
50 de puncte.
Proba interviului se sustine doar de cdtre candidatii declarati "admis" la proba scrisa.
Criteriile de evaluare ale interviului sunt:

a) Abilitati si cunostinte impuse de functie;

b) Capacitatea de comunicare;

c) Motivatia candidatului;

d) Initiativa si creativitatea.
Comunicarea rezultatelor probei interviu se face in termen de 3 zile lucratoare de la data sustinerii interviului.
Se considera admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru
acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar, de 50 de puncte.
La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar daca
egalitatea se mentine se organizeaza un nou interviu.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
BIBLIOGRAFIA:
1. Legea 53/2003 - Codul muncii (actualizat).
2. Legea319/2006 — sanatatea si securitatea Tn munca.
3. Legea nr.307/2006 (republicatd) privind apararea impotriva incendiilor.
4. Codul de conduita etica al societatii Edilitara Public SA.
TEMATICA:
1. Raspunderea disciplinara
2. Obligatiile salariatilor

o



3. Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sanatatea in munca
4. Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor
5. Principiile conform Codului de Etica si conduita al Edilitara Public S.A.

SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Dupad afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, probei scrise, respectiv interviu, candidatii nemultumiti
pot face contestatie, in termen de cel mult 2 zile lucratoare de la afisarea rezultatului selectiei dosarelor, probe
scrise, respectiv a publicdrii rezultatului probei interviu la sediul societatii Edilitara Public SA - Compartimentul

Resurse Umane.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:

Publicarea anuntului de concurs la avizierul
societatii, pe pagina de internet a societatii si in
presa

12.08.2024

Data limitd/Perioada de depunere a dosarelor pentru
inscrierea candidatilor la concurs

13.08.2024 - 28.08.2024

Selectia dosarelor si afisarea listei cu rezultatul
verificarii dosarelor de inscriere la sediul societatii

in termen de 3 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor

Depunerea  eventualelor  contestatii  privind
rezultatele verificarii dosarelor de inscriere, la sediul
societatii

in termen de 2 zile lucrdtoare de la afisarea
rezultatului selectiei dosarelor

Solutionarea contestatiilor si afisarea listei cu
rezultatul final al verificarii dosarelor de inscriere, la
sediul societatii

in termen de o zi lucratoare de la expirarea
temenului de depunere a contestetiilor

Sustinerea probei scrise

04.09.2024

Evaluarea lucrarilor scrise si afisarea rezultatelor la
proba scrisa

in termen de 3 zile de la sustinerea probei scrise

Depunerea eventualelor contestatii privind
rezultatele probei scrise, la sediul societatii

in termen de 2 zile lucrdtoare de la afisarea
rezultatului probei scrise

Afisarea rezultatelor la proba scrisa dupa
solutionarea contestatiilor, precum si afisarea datei
probei interviu, la sediul societatii

in termen de o zi lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor

Sustinerea probei interviu

in termen de 5 zile lucratoare de la sustinerea
probei scrise

Afisarea rezultatelor la interviu, la sediul societatii

in termen de 3 zile lucratoare de la sustinerea probei
interviu

societdtii, a rezultatelor finale dupa solutionarea
eventualelor contestatii

Depunerea  eventualelor  contestatii  privind | in termen de 2 zile lucratoare de la afisarea
rezultatele probei interviu rezultatelor la interviu
Solutionarea contestatiilor si afisarea, la sediul | in termen de o zi lucratoare de la data depunerii

acestora

Afisarea rezultatelor finale prin publicare pe pagina
de internet si la sediul societatii

in termen de 5 zile lucratoare de la finalizarea ultimei
probe

Dat

contact: 0253 238 220/ int. 118

Compartiment Resurse Umane,
Tivig Mihaela
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